R OMANTIA
MINISTERUL EDUCATIEI

LICEUL TEORETIC =4 Str. Intrarea Narciselor, Nr.8§,
»MIHAIL KOGALNICEANU* Localitatea Snagov, Judetul Ilfov
-Snagov- | Tel/Fax : 021.3521997

= E-mail : lImksnagovi@yahoo.com

ANUNT
CONCURS POSTURI VACANTE

LICEUL TEORETIC ,,MIHAIL KOGALNICEANU”, SNAGOV, organizeaza concurs pentru

ocuparea a doua posturi pe perioadd nedeterminati, a functiei contractuale vacante de paznic, in

conformitate cu Legea 53/2003- Codul muncii, precum si cu Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28 octombrie

2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

Nr .
Tipul postului Numar de posturi Categoria de Sj[atl.Jtu! .
ort personal postului/viabilitatea
POST VACANT/
PERIOADA
1 PAZNIC 2 NPEEDRI%%'\(':'?'I-C NEDETERMINATA
NORMA
INTREAGA

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascad urmatoarele conditii

generale, conf. art. 15, lit. (a-g) al Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 1336/ 28 octombrie 2022.

b)
c)

d)

f)

Conditii generale de ocupare a postului:

Are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

Cunoaste limba romana, scris si Vorbit;

Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
umanitatii, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra



infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidate la post

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care

a intervenit reabilitarea;
g) Nu exercita o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesiasau meseria.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale sunt:

e Nivelul studiilor: Studii generale/ medii, minimum 10 clase

o Calificare agent de securitate/paza si ordine

o Abilitati pentru munca in echipa

« Vechime in munca- minimum 2 ani

« Disponibilitate pentru munca in doud schimburi

o Abilitati de relationare si de comunicare

o Disponibilitate de lucru prelungita ( 8- 18)

o Capacitate de autocontrol si gestionare a situatiilor conflictuale cu mult calm si discerndmant
e Atitudine pozitiva, rabdare, spirit de observatie

o Lipsa antecedentelor penale.

DESFASURAREA CONCURSULUI

Concursul pentru postul de paznic va consta in:

1. Selectia dosarelor de inscriere
2. Proba scrisa
3. Interviu

Observatii:

La proba scrisa si interviu se acorda cdte 100 de punctel fiecare.

Se pot prezenta la urmdatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Candidatii sunt declarati admisi la fiecare proba daca au obtinut cel putin 50 puncte.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a celor doud probe.

Se considera admis candidatul care a obtinut cea mai mare medie, in ordine descrescatoare.

COMPONENTA DOSARULUI DE CONCURS:

1. Formular de inscriere la concurs adresat conducatorului institutiei publice organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz, aflate n

termen de valabilitate;
3. Copia certificatului de casdtorie;



4. Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

5. Copia carnetului de munca, conformd cu originalul, sau, dupd caz, o adeverintd care sd ateste
vechimea In muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

6. Certificat de cazierul judiciar sau extrasul de pe cazierul judiciar;

7. Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1, alin 2 din Legea 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanle care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum si si pentru
completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile;

8. Adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie. Adeverinta va contine, in clar, numele, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii (cu mentiunea ,,apt pentru postul de
paza’).

9. Curriculum vitae.

10. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Copiile de pe actele necesare se prezinta insotite de documentele originale si se certifica cu
mentiunea ..conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Nota: Va rugam sa aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si sd va
asigurati ca aveti depuse toate documentele pentru a putea sa treceti de prima etapa de verificare a
dosarelor.

Dosarele de participare la concurs se pot depune la secretariatul scolii, in intervalul orar 9.00 — 15.00 pana cel
tarziu in data de 10.03.2023 si vor contine:

Dosarul sa contina opis, fiecare fila sa fie numerotata.

Prezentul anunt poate fi consultat si pe site-ul unitatii scolare la adresa https://www.Imksnagov.ro

Relatiile suplimentare se obtin de la secretariatul unitatii sau la telefon 021.33521997

Fisa postului poate fi consultata la avizier.

Date de contact

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul Liceului Teoretic ,,Mihail Kogalniceanu”, Snagov, in
perioada prevazuta de calendar.

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSUL UI:



https://www.lmksnagov.ro/

Nr. crt H

Activitati

| Data

Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la

27.02- 10.03.2023
Interval orar : 9.00-15.00

1 Liceul Teoretic ,,Mihail Kogélniceanu”, Snagov si Nota: Va rugam sa respectati
verificarea documentelor din dosar programul de depunere a
dosarelor.
9 Selectia dgsarelqr de catre membri Comlslgl de 10.03.2023
organizare i desfasurare a concursului
| 3 H Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor H 10.03.2023, ora 09.00 |
4 Depunerea contestatiei privind rezultatele selectiei 13.03.2023, Orele 10,00-12,00
dosarelor
| 5 H Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor H 13.03.2023, ora 15,00 |
| 6 H Sustinerea probei scrise H 17.03.2023, orele 9.00-10.00 |
| 7 H Afisarea rezultatelor probei scrise H 17.03.2023, ora 12.00 |
| 8 H Depunerea contestatiilor in urma probei scrise H 17.03.2023, Orele 12.00-13.00 |
| 9 H Afisarea rezultatelor dupd contestatia probei scrise H 17.03.2023, ora 13.30 |
| 10 | Sustinerea interviului |  17.03.2023, ora14.00 |
11 | Afisarea rezultatelor dupa proba de interviu |  17.03.2023, Orele 16.00 |
12 Depunerea contesta@:ulor. prlvmq re;ultatele probei 20.03.2023, Orele 11.00-12.00
practice si interviului
| 13 H Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor H 20.03.2023, ora 13.00 |
| 14 | Afisarea rezultatului final al concursului I 20.03.2023 ora 15.00 |

TEMATICA

TEMAL: Sistemul de paza si dispozitivul de paza
TEMA 2: Mijloace tehnice folosite in paza

TEMA 3: Postul si agentul de paza

TEMA 4: Obligatiile si drepturile personalului de paza
TEMA 5: Atributiile si raspunderile personalului de paza
TEMA 6: Documentele specifice necesare executarii evidentei serviciului de paza si
modul de utilizare a acestora
TEMA 7: Accesul in obiectiv, controlul persoanelor, bagajelor si mijloacelor de

transport

TEMA 8: Principalele reguli de comportament, reguli de protectia muncii si PSI

BIBLIOGRAFIA SPECIFICA POSTULUI DE PAZNIC

Legea nr 333 din 8 iulie 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor-
cap IV- Atributiile personalului de paza.

Hotérarea nr 301 din 11 arilie 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/ 20003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor.



Legea 307/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la apdrarea impotriva
incendiilor- Cap I si Cap II- Sectiunea 1, Sectiunea 6.

Legea nr. 319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca, actualizatd cu modificarile si
completarile ulterioare - Cap.IV obligatiile lucratorilor.

Legea nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice.

Legea 53/2003 actualizata- Codul muncii:

- Titlul Il, Cap. II- Executarea contractului individual de munca ( art. 37-40).

- Titlul II, Cap V, Sectiunea 3- Concedierea pentru motive care tin de persoana salariatului ( art.
61-64).

- Titlul XI, Cap Il- Raspunderea disciplinara ( art. 247-252)

OME nr. 4183/2022 — Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar —Titlul 1V, cap.Ill, 1V, V ( Art.48- 53).
Fisa postului pentru postul de agent de paza.

Presedinte Comisia de concurs,

Director, prof. Alina Mihaela FLOREA



